
Erfahrungen	und		

Kompetenzen 

Schwerpunkte	

meiner	Arbeit 

Mein	Coaching-

Verständnis 

 

Manager, Prak�ker, Berater, Coach 

• Seit 1997 Unternehmensberater der PICA 

GmbH in Mar�nsried bei München 

• 2003 - 2006 Leiter und Trainer Masterclass  

IT Management des IIR Deutschland 

• 2008 Zer�fizierung Business Coach (IHK) 

• 2010 Zer�fizierung Reiss Profile Master (IfL) 

• 2010 Mitglied des Coach-Pools des Bundes-

ministerium des Inneren / der BAKöV 

• 2011 Senior Coach des Qualitätsring Coaching 

und Beratung e.V. (QRC) 

• 2015 Cer�fied Professional of Posi�ve  

Psychology (Inntal / DACH-PP) 

 

Persönlichkeitsentwicklung 

• Führung:  

Execu�ve-, Personal- und Business-Coaching 

• Begleitung von Veränderungsprozessen:  

Persönlich, beruflich und im Team 

• Die Kunst des Lebens:  

Persönlichkeitsentwicklung und  

Life-Balance 

• Das SeDng im Coaching:  

Gemeinsamer Erfolg durch Veränderungs-

bereitschaE und eine gemeinsame Beziehung 

auf Augenhöhe als Basis für Akzeptanz, Res-

pekt und Vertrauen 

 

 

Die Kunst des Lebens 

• Meine Mission ist die Begleitung von Klienten 

auf ihrem Weg zur Kunst des Lebens 

• Ziele auf diesem Weg sind individuelles 

Wachstum und nachhal�ger Erfolg auf Basis 

einer dynamischen Balance von Leistung und 

Lebensfreude 

• Business Coaching ist Hilfe zur Selbsthilfe, um 

eigene Ressourcen zu entwickeln und indivi-

duelle Lösungskompetenzen zu verbessern 

• Klienten erfahren, wie sie ak�v ihre eigenen 

Potenziale / Gestaltungsmöglichkeiten ken-

nenlernen, stärken und erweitern können.  



Zu	meiner		

Person 

Interessiert?		

Kontakt	

Hofmann	Business	

Coaching 

 

Dr. Joachim V. Hofmann 

 

 

Hofmann Business Coaching 

Blombergweg 10 

D-85748 Garching 

Tel. +49 179 7007 159 

www.hofmann-business-coaching.de  

hofmann@hofmann-business-coaching.de  

 

 

Ich freue mich, Sie kennen zu lernen! 

 

Dr. Joachim V. Hofmann 

Hofmann Business Coaching 

 

Ich begleite Sie auf Ihrem Weg zur  

Kunst des Lebens:  

 

Individuelles Wachstum und  

nachhal�ger Erfolg auf  

Basis einer dynamischen Balance von  

Leistung und Lebensfreude 

 

2011 erschien mein Buch  

„Work-Life-Balance:  

Ziele, Konzepte und Methoden  

im Business-Coaching“  

 

Op�mismus als Lebenseinstellung 

• Jahrgang 1958, 25 J verheiratet, 2 Kinder 

• Mein MoLo:  „Leben ist Begeisterung!“ 

(Paolo Coelho, Der Wanderer, 1998) 

• Meine persönlichen Werte:  Op�mismus,  

Begeisterung und Wertschätzung 

• Meine Haltung im Coaching: Man muss die 

Fragen leben … 

„… Es handelt sich darum, alles zu leben. 

Wenn man die Fragen lebt, lebt man viel-

leicht allmählich, ohne es zu merken, eines 

fremden Tages in die Antwort hinein. ...“ 

(Nach Rainer Maria Rilke, Brief von 1903 an 

Franz Xaver Kappus)  


